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ROZDZIAL 1
POSTANOWIENIA OGOLNE

§1

. Bursa  Migdzyszkolna jest  placowka  opiekunczo-wychowawcza  przeznaczong
dla uczniéow szkot ponadpodstawowych, uczacych si¢ poza miejscem statego zamieszkania
Siedziba Bursy mie$ci si¢ w budynku 70B w Nowej Wsi i wchodzi w sktad Centrum
Ksztatcenia Zawodowego 1 Ustawicznego w Nowej Wsi

Organem prowadzacym Burse jest CKZ i U w Nowej Wsi

Organem sprawujacym nadzor pedagogiczny jest Dyrektor CKZ i U

. Bursa jest placowka koedukacyjna.

ROZDZIAL 11
CELE | ZADANIA

§2

1. Celem dzialalnos$ci Bursy jest w szczegolnosci:

1. zapewnienie wychowankom opieki wychowawcze] w okresie ksztalcenia poza
miejscem statego zamieszkania,

2. dostosowanie catodziennego wyzywienia do potrzeb wieku wychowankow, zgodnie z
odrebnymi przepisami,

3. zachowanie wilasciwych warunkéw sanitarno-higienicznych, zakwaterowania
I bezpiecznego pobytu,

4. stwarzanie odpowiednich warunkow do nauki oraz organizowanie pomocy w nauce,

5. zapewnienie warunkéw do: rozwijania zainteresowan i uzdolnien, uczestnictwa w

kulturze i korzystania z jej dziedzictwa oraz w sporcie i turystyce,



6. ksztaltowanie nawykow kulturalnego, pozytecznego i zdrowego sposobu spedzania

czasu wolnego,

7. wdrazanie do systematycznego uczeszczania do szkot i pogiebiania wiedzy,

8. przygotowywanie do systematycznego i samodzielnego wykonywania prac
porzadkowo-gospodarczych,

9. ksztattowanie u wychowankéw poczucia odpowiedzialnosci za swoje postepowanie,

10. ksztaltowanie wilasciwych stosunkow interpersonalnych wewnatrz spoleczno$ci

wychowankow,

11. state rozpoznawanie i diagnozowanie wychowankow, ich predyspozycji, srodowiska,

warunkow domowych oraz sytuacji szkolnej.

§ 3

1. Bursa realizuje swoje zadania we wspolpracy z rodzicami wychowanka, szkola, do ktorej

uczeszcza wychowanek oraz poradniami psychologiczno-pedagogicznymi.

§ 4

1.Bursa wspotpracuje ze szkotami poprzez:

1) kontakty z nauczycielamii wychowawcami uczniéw uczgszczajacych do szkot oraz w
razie potrzeby dyrektorem, pedagogiem lub psychologiem szkolnym,

2) przekazanie informacji pisemnej do szkoly o wyrdzniajacym si¢ zachowaniu
wychowanka lub o razgcym naruszeniu dyscypliny i skresleniu z listy wychowankow,

2. Bursa wspoélpracuje z rodzicami wychowankéw poprzez kontakty z nimi.

ROZDZIAL 111
ORGANY BURSY
§5

1. Organami Bursy sa:
a. Dyrektor CKZiU
b. Zespot Wychowawcow Bursy,

c. Samorzad Wychowankow.

2. Organy Bursy dziatajg zgodnie z kompetencjami okreslonymi ustawg o systemie o$wiaty.



DYREKTOR
§6

1. Dyrektor CKZiU ma za zadanie w szczegolnoSci:
1). kierowania praca opiekunczo-wychowawcza,
2). reprezentowania Bursy na zewnatrz,
3). sprawowania nadzoru pedagogicznego nad zatrudnionymi w Bursie wychowawcami,
4). sprawowania opieki nad wychowankami oraz podejmowania dziatan prozdrowotnych
W porozumieniu i przy pomocy wszystkich wychowawcow,

5). organizowania pracy administracyjno-gospodarczej.

2. Dyrektor ma prawo skreslenia z listy wychowankow Bursy wychowanka tamigcego
Regulamin Bursy, przy czym czyni to na podstawie wniosku Zespotu Wychowawcow Bursy.

3. Dyrektor wspotpracuje z Zespolem Wychowawcoéw Bursy a takze z  Samorzadem
Wychowankow.

4. Dyrektor CKZiU ustala w porozumieniu z Organem Prowadzacym wysoko$¢ optat za positki,

termin i sposéb ich wnoszenia.

ZESPOL. WYCHOWAWCOW BURSY
§7

1. W sktad Zespdt Wychowawcow Bursy wchodzg wszyscy nauczyciele-wychowawcy
zatrudnieni w Bursie.

2. Wychowawcy sg zobowigzani do nie ujawniania spraw poruszanych na zebraniach Zespotu
Wychowawcow Bursy , ktore mogag narusza¢ dobro osobiste wychowankdw lub ich rodzicow,
a takze wychowawcow 1 innych pracownikow Bursy.

3. Zebrania Zespolu Wychowawcow Bursy sg protokotowane.

4. Zebrania Zespotu Wychowawcoéw Bursy sg zaplanowane.

5. Zesp6t Wychowawcow Bursy uczestniczy w planowaniu tygodniowego rozkladu pracy
wychowawcow.

6. Zespdt Wychowawcow Bursy opracowuje plan pracy wychowawczej na dany rok szkolny

oraz sprawozdanie z pracy opiekunczo-wychowawczej raz w semestrze.



7. Zespot Wychowawcow Bursy wnioskuje do Dyrektora CKZiU o0 zastosowanie kar wobec

wychowankoéw tamiacych regulamin Bursy.

SAMORZAD WYCHOWANKOW
§ 8

1. W Bursie dziata Samorzad Wychowankow.

2. Celem dziatania Samorzadu Wychowankow jest reprezentowanie ogétu wychowankow

I podejmowanie dziatan zmierzajacych do doskonalenia skutecznej dziatalnosci Bursy.

3. Samorzad Wychowankdw reprezentowany jest przez: Przewodniczacego, Zastepcy

Przewodniczacego i Sekretarza.

4. Zasady wybierania i dziatania organu Samorzagdu Wychowankow okresla regulamin

Samorzadu Wychowankéw uchwalony przez ogét wychowankow w gtosowaniu rownym,

tajnym i powszechnym. Organ samorzadu jest jedynym reprezentantem ogotu

wychowankoéw. Regulamin nie moze by¢ sprzeczny ze statutem Bursy oraz ze statutem

ramowym CKZiU.

5. Do zadan Samorzadu Wychowankow nalezy:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)
9)

uchwalanie regulaminu Samorzadu Wychowankoéw, ktory nie moze by¢ sprzeczny ze
statutem Bursy oraz ze statutem ramowym CKZiU,

organizowanie roznych form aktywnosci, zmierzajacej do wspomagania realizacji
celow 1 zadan Bursy,

podejmowanie dziatan do tworzenia mechanizméw samorzadnosci wsrod
wychowankow,

inicjowanie przedsiewzi¢¢ zmierzajacych do podnoszenia wynikOw nauczania 1 pracy
opiekunczo — wychowawczej,

czuwanie nad prawidlowym funkcjonowaniem zasad wspotzycia wychowankow,
wspomaganie rozwijania i zaspakajania wtasnych zainteresowan wychowankow,
dokonywanie wspolnej z wychowawcami analizy 1 oceny catoksztattu dziatalnosci
opiekunczo — wychowawczej mtodziezy w Bursie,

przedstawianie Zespotowi Wychowawcow Bursy potrzeb kolezanek i kolegow,
pelnienie roli rzecznika interesow ogotu spotecznosci wychowankow (rozstrzyganie

sporow dotyczacych wychowankow, zapobieganie konfliktom),

10) przedstawianie propozycji do programu wychowawczego Bursy.



6. Samorzad Wychowankéw moze przedstawia¢ Zespotowi Wychowawcow Bursy oraz

Dyrektorowi CKZiU wnioski i opinie w sprawach dotyczacych realizacji praw
wychowankow, takich jak:
1) prawo do zapoznania si¢ z Planem Opiekunczo-Wychowawczym Bursy,
2) prawo do koordynowania samorzgdnej dziatalnosci wychowankow,
3) prawo do organizowania dziatalnos$ci kulturalnej, sportowej oraz rozrywkowej,
zgodnie z wlasnymi potrzebami i mozliwo$ciami organizacyjnymi, w porozumieniu
z Dyrektorem CKZiU,
4) prawo do zglaszania postulatow i wnioskow do Dyrektora CKZiU w zakresie

caloksztattu dziatalno$ci opiekunczo-wychowawcze;j.

7. Samorzadem Wychowankéw opiekuje sie nauczyciel wychowawca — opiekun Samorzadu

Wychowankow.

8. Do zadan opiekuna Samorzadu Wychowankow nalezy, w szczegdlnosci:

1.

2.

1) udzielanie pomocy w realizacji zadan, w szczegdlnoSci wymagajacych udziatu
nauczycieli i Dyrektora CKZiU,

2) zapewnianie niezb¢dnych warunkéw organizacyjnych i materialnych do samorzadne;j
dziatalno$ci mtodziezy (udostepnienie pomieszczen, sprzetu, materiatow biurowych
itp.),

3) zapoznanie Samorzadu Wychowankéw z tymi elementami planu dziatalnosci
opiekunczo — wychowawczej Bursy, ktorych realizacja uzalezniona jest od aktywnosci
i inicjatywy samej miodziezy oraz informowanie ich o aktualnych sprawach
wychowawczych.

ROZDZIAL 1V
ORGANIZACJA BURSY
§ 9

Bursa realizuje swoje zadania przez caty rok szkolny w dni zaje¢ szkolnych z przerwa na
okres ferii letnich i zimowych a takze z przerwa w okresie Swiat Bozego Narodzenia

i Wielkanocy.

Podstawowa jednostka organizacyjng pracy z wychowankami jest grupa wychowawcza, przy

czym liczba wychowankdéw w grupie nie moze przekroczy¢ 35 osob.



N -

Za catoksztatt pracy z grupa odpowiadajag wychowawcy, ktdrzy organizujg w niej zajecia
opiekunczo-wychowawcze w oparciu o plany pracy. Nadzor bezposredni nad systemem
pracy sprawuje Wicedyrektor CKZiU.
Czas pracy z grupg wychowawcza wynosi 79 godzin zegarowych w tygodniu,
Wymiar zaje¢ opiekunczo — wychowawczych z grupg wychowawczg w Bursie okresla
tygodniowy plan zaje¢, opracowany przez Wicedyrektora CKZiU.
Bursa zapewnia wychowankom opieke. Stuzy temu celowi system statych , zintegrowanych
dyzuréw wychowawczych :

1). dyzury nocne w godz. 22.00-6.00

2).dyzury poranne

3).dyzury popotudniowe

4). dyzury stotowkowe w czasie trwania positkow w stotowce
Opieke nocng sprawuje nauczyciel - wychowawca.
Bursa moze prowadzi¢ dziatalno$¢ zewnetrzng w zakresie zakwaterowania i wyzywienia np.
przyjmowania uczestnikéw wycieczek szkolnych, grup sportowych, przyjeé

okoliczno$ciowych, itp. , jak rowniez udostgpnia¢ pokoje w okresie ferii lub weekendow.

ROZDZIAL V
PRACOWNICY BURSY

§ 10

Dyrektor CKZiU zatrudnia:
a. pracownikow pedagogicznych w liczbie wynikajacej z zatwierdzonego przez Organ
Prowadzacy arkusza organizacyjnego,
b. pracownikéw administracyjnych w tym: intendenta
c. pracownikéw obstugi w tym: kucharke i pomoc kuchenna, sprzataczki.
Przetozonym wszystkich pracownikow Bursy jest Dyrektor CKZiU, ktory okresla ich zakresy
czynnosci i kompetencje, zgodnie z obowigzujacymi przepisami prawa i potrzebami

organizacyjnymi Bursy.

§ 11

. Wychowawca Bursy sprawuje bezposrednia opieke nad powierzong mu grupa wychowawczg.

. Do obowigzkéw wychowawcow nalezy w szczegolnosci:



1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)
9)

zapewnienie bezpieczenstwa wychowankom od powrotu ze szkoty do czasu wyjscia

do szkoty,

organizowanie procesu wWychowania w grupie, a w szczegdlnosci:

a) tworzenie warunkéw do prawidtowego rozwoju wychowankow, przygotowanie do
zycia w zespole, rodzinie i spoteczenstwie,

b) rozwigzywanie ewentualnych konfliktow w grupie, a takze miedzy
wychowankami i calg spotecznoscia Bursy,

troska o stan zdrowia wychowankoéw oraz ksztaltowanie u nich nawykow

przestrzegania zasad higieny,

organizowanie indywidualnej pomocy wychowankom z réznymi trudno$ciami

I niepowodzeniami,

utrzymanie w nalezytym stanie powierzonego pod opieke sprzetu bedacego

wlasnoscig Bursy,

rozpoznawanie indywidualnych potrzeb wychowanka oraz analizowanie przyczyn

niepowodzen szkolnych,

podejmowanie dziatan wychowawczych i profilaktycznych wynikajacych z Programu

Wychowawczo — Profilaktycznego CKZiU,

utrzymywanie kontaktéw z rodzicami wychowankow,

prawidtowe prowadzenie dokumentacji pedagogiczne;.

Wychowawca ma prawo do:

1)

uzyskania pomocy merytorycznej i psychologiczno-pedagogicznej w swojej pracy

wychowawczej.

Realizujgc zadania opiekunczo-wychowawcze, wychowawca ma obowigzek kierowania si¢

dobrem wychowankéw, troska o ich zdrowie, a takze szanowania godnos$ci osobistej

wychowanka.

. Wychowawca ma prawo wej$¢ do pokoju wychowankoéw o kazdej porze.



ROZDZIAL V1

WYCHOWANKOWIE BURSY
§ 12

. O przyjeciu do bursy decyduje Dyrektor CKZiU w oparciu o regulamin rekrutacji do Bursy
Miedzyszkolnej.

Dyrektor CKZIiU Dbierze pod wuwage opinie poszczegolnych  wychowawcow
o danym uczniu, jesli uczen ten zamieszkiwat w Bursie w latach poprzednich.

. Uczen, ktoremu odmoéwiono przyjecia do Bursy ma prawo odwolania si¢ od negatywnej
decyzji do Dyrektora CKZiU.

. Do rozstrzygnigcia odwotania, o ktorym mowa powyzej, Dyrektor CKZiU powotuje komisje,
w sktad ktorej wchodzi sam Dyrektor jako przewodniczacy a takze przedstawiciel Zespotu
Wychowawcow Bursy, przedstawiciel Samorzadu Wychowankow.

. Rozstrzygnigcie komisji jest ostateczne 1 dalsze odwolanie od niego nie przystuguje.

PRAWA I OBOWIAZKI WYCHOWANKOW

§ 13

. Wychowanek ma prawo do:

1) opieki wychowawczej i warunkow pobytu w Bursie zapewniajacych higieng,
bezpieczenstwo, ochrong¢ przed wszelkimi formami przemocy fizycznej badzZ
psychicznej oraz ochrong i poszanowanie jego godnosci,

2) zyczliwego 1 podmiotowego traktowania, korzystania z pomocy w przygotowaniu
zadah domowych,

3) swobody przekazania mysli i przekonan,

4) rozwijania zdolnosci, zainteresowan i talentow,

5) korzystania z pomieszczen i urzadzen Bursy,

6) opieki zdrowotnej, a w szczegolnosci do udzielania pierwszej pomocy w naglych
wypadkach,

7) korzystania srodkow audiowizualnych bedgcych w posiadaniu Bursy,

8) nagrod i wyrdznien,

10



9) wypoczynku i uczestnictwa w zajeciach organizowanych przez Burse oraz zaj¢ciach
poza Bursa,

10) wyjs¢ i wyjazdow w czasie wolnym za zgoda pisemng rodzicoOw i wychowawcow,

11) zakwaterowania oraz catodziennego wyzywienia,

12) Kkorzystania z urzadzen i pomocy dydaktycznych Bursy stuzacych do nauki wlasnej,
rozwijania i poglebiania zainteresowan i uzdolnien,

13) wspoétuczestniczenia w procesie podejmowania decyzji dotyczacych spraw bytowych
mtodziezy poprzez przedstawicieli Samorzagdu Wychowankow,

14) Kkorzystania z pomocy wychowawcow w rozwigzywaniu probleméw osobistych oraz
we wszystkich sprawach dotyczacych nauki i zamieszkania w Bursie,

15) okresowego odwiedzania rodzicéw i przyjmowania 0sob odwiedzajacych go na
terenie Bursy za wiedza wychowawcy i nie dtuzej niz do godz. 20%,

16) prezentowania swoich opinii i wnioskow dotyczacych zycia w Bursie,

17) zwracania si¢ do wychowawcy grupy, Dyrektora CKZiU we wszystkich istotnych
sprawach i uzyskania od nich pomocy,

18) poszanowania godnosci osobistej, dyskrecji w sprawach osobistych w relacjach
rodzinnych i korespondenc;ji.

§ 14
1. Wychowanek ma obowigzek:

1) systematycznego uczgszczania do szkoty,

2) przestrzegania zasad kultury wspotzycia w zespole,

3) odpowiedzialnosci za wlasne zycie, zdrowie, higieng oraz rozwoj,

4) odnoszenia si¢ z szacunkiem do wychowawcow i innych pracownikéw Bursy oraz do
wspotmieszkancow,

5) stosowania si¢ do polecen Dyrektora CKZiU, wychowawcow i innych pracownikow
Bursy,

6) efektywnego wykorzystania czasu przeznaczonego na wlasng nauke,

7) dbatosci o wspolne dobro, tad i porzadek w miejscu przebywania,

8) regularnego uiszczania optat za wyzywienie i zakwaterowanie w Bursie,

9) zglaszania do wychowawcy wyjs¢, wyjazdow oraz powrotu,

10) sprawowania dyzurow wedtug opracowanych harmonogramow,

11) podporzadkowania sig¢ zaleceniom i zarzadzeniom Dyrektora CKZiU,

12) wspoétdziatania w organizacji pracy i wypoczynku mtodziezy mieszkajacej w Bursie,

11



13) utrzymywania czystosci i estetyki pomieszczen mieszkalnych oraz otoczenia Bursy,
14) wspodtuczestniczenia w realizacji zadan podejmowanych przez grupe wychowawcza,
15) kulturalnego zachowania si¢ w Bursie i poza nia,
16) zgtaszania z wyprzedzeniem, uczestnictwa w zajeciach dodatkowych odbywajacych
si¢ poza Bursg oraz dostarczenia pisemnego potwierdzenia tego faktu przez rodzicow,
17) przestrzegania zasad wspotzycia spotecznego , a w szczegodlnosci poprzez:
a. okazywanie szacunku pracownikom Bursy oraz ich mieszkancom,
b. przeciwstawianie si¢ przejawom brutalnosci i wulgarnosci,
c. szanowanie pogladow i przekonan innych ludzi oraz godnosci osobistej drugiego
cztowieka.
18) dbania o higieng osobista, estetyke ubioru, kulture stowa i bycia,
19) przestrzegania obowigzujacego regulaminu Bursy.
2. Wychowankowi przebywajacemu na terenie Bursy zabrania sie:
1)posiadania tytoniu, alkoholu i $srodkdéw odurzajacych,
2)palenia papierosoéw, picia alkoholu i zazywania §rodkow odurzajacych,
3)przynoszenia i udostgpniania przedmiotow mogacych stanowi¢ zagrozenie dla zdrowia
lub zycia wychowankow Bursy,
4)posiadania, udostepniania innym wychowankom oraz zazywania lekarstw bez wiedzy
wychowawcy,
5)agresywnego zachowania i stosowania przemocy fizycznej lub psychicznej,
6)korzystania z przedmiotéw codziennego uzytku bez zgody ich wtasciciela,

7)przebywania podczas zaje¢ lekcyjnych na terenie Bursy.

NAGRADZANIE I KARANIE WYCHOWANKOW

§ 15
1. Za zaangazowanie w dziatalno§¢ na rzecz Bursy, wzorowg postawe oraz osiggnigcia
zwigzane z dziatalnoscig spoteczng, wychowanek moze by¢ nagrodzony:
1) pochwalg ustng wychowawcy wobec grupy z wpisem do Karty Obserwacji
Wychowanka,
2) pochwatg ustng Dyrektora CKZiU wobec spotecznosci Bursy,
3) pochwatg pisemng Dyrektora CKZiU wpisang do Karty Obserwacji Wychowanka,

12



4)
5)
6)

nagroda rzeczowa na koniec roku szkolnego,
listem pochwalnym Dyrektora CKZiU do rodzicow lub szkoty wychowanka,
Innej formy ustalonej przez Zespot Wychowawcow Bursy i Dyrektora CKZiU.

2. Z wnioskiem o przyznanie nagrody moze wystapi¢ Dyrektor CKZiU, Zespot Wychowawcow

Bursy, wychowawca.

3. Zanieprzestrzeganie postanowien niniejszego Statutu wychowanek moze by¢ ukarany:

1)
2)
3)

4)
5)
6)

upomnieniem ustnym wychowawcy, z wpisem do Karty Obserwacji Wychowanka
upomnieniem ustnym Dyrektora CKZiU z wpisem do Karty Obserwacji Wychowanka
nagang pisemng Dyrektora CKZiU z powiadomieniem rodzicow i dyrektora szkoty, do
ktdrej uczen uczeszcza,

karag warunkowego pobytu w Bursie na czas okreslony,

pozbawieniem zamieszkania na okreslony czas z mozliwo$cig powrotu,

skresleniem z listy wychowankéw Bursy.

4. W szczegodlnie uzasadnionych przypadkach kolejnos$¢ kar okreslonych w ust. 3 moze zostac

pominigta.

5. Decyzj¢ o ukaraniu ucznia zamieszkujacego w Bursie powyzej 4 tygodni karg okreslong

w ust.3 pkt 4,5,6 podejmuje Dyrektor CKZiU na wniosek Zespotu Wychowawcow Bursy

w przypadku, gdy uczen :

1)
2)

3)
4)
5)

6)
7)
8)
9)

dopuscit si¢ kradziezy lub innych przestgpstw,

spozywat lub posiadat alkohol, przebywat pod jego wpltywem na terenie Bursy lub
poza nim,

rozprowadzat lub spozywat srodki odurzajace,

stosowal przemoc fizyczng lub psychiczng zagrazajaca zdrowiu lub Zzyciu innych,
odnosit si¢ wulgarnie w stosunku do kolegéw, nauczycieli i1 pozostatych
pracownikow, obrazajac ich godno$¢ osobista,

dopuscit si¢ dewastacji mienia Bursy lub prywatnego innego wychowanka,

dopuscit si¢ czynéw demoralizujagcych innych wychowankow,

samowolne opuscit placowke w godzinach nocnych,

dopuscit si¢ przebywania w Bursie 0sob postronnych w godzinach nocnych,

10) niewtasciwie i lekcewazaco zachowywat si¢ w stosunku do Dyrektora CKZiU,

wychowawcoéw lub innych pracownikow Bursy.

11) Uczen ma prawo odwota¢ si¢ pisemnie od decyzji Dyrektora CKZiU w ciggu 7 dni.

6.Decyzje o ukaraniu ucznia zamieszkujacego w Bursie do 4 tygodni kara w ust.3 pkt.6

podejmuje Dyrektor CKZiU na wniosek Zespotu Wychowawcow Bursy. Decyzja Dyrektora

13



CKZiU jest decyzja z klauzulg natychmiastowej wykonalno$ci — nie przystuguje
wychowankowi mozliwo$¢ odwotania. Decyzja podejmowana jest w przypadku, gdy uczen:
1) dopuscit si¢ kradziezy lub innych przestepstw,
2) spozywat lub posiadat alkohol, przebywat pod jego wptywem na tereniec Bursy lub
poza nim,
3) rozprowadzal lub spozywat $rodki odurzajace,
4) stosowal przemoc fizyczng lub psychiczng zagrazajacg zdrowiu lub zyciu innych,
5) odnosit si¢ wulgarnie w stosunku do kolegéw, nauczycieli i pozostatych
pracownikow, obrazajac ich godno$¢ osobista,
6) dopuscit si¢ dewastacji mienia Bursy lub prywatnego innego wychowanka,
7) dopuscit si¢ czynéw demoralizujgcych innych wychowankow,
8) samowolne opuscit placowke w godzinach nocnych,
9) dopuscit si¢ przebywania w Bursie 0s6b postronnych w godzinach nocnych,
10) niewtasciwie i1 lekcewazaco zachowywat si¢ w stosunku do Dyrektora CKZiU,
wychowawcéow lub innych pracownikéw Bursy.

7. Nie mozna naktada¢ dwoch kar jednoczes$nie za to samo przewinienie.

8. O szczegblnych przypadkach tamania niniejszego regulaminu przez wychowanka
zawiadamiani sg rodzice/ opiekunowie prawni oraz szkota, do ktorej uczeszcza.
Poinformowanie rodzicéw / opiekunéw prawnych nie jest karg.

9. Zawiadomienia rodzicow / opiekundéw prawnych o udzielonej karze dokonuje wychowawca
grupy.

10. Zachowanie wychowankéw w Bursie wptywa na $rdédroczng lub roczng ocene z zachowania

w szkole, do ktorej uczeszcza.

ROZDZIAL VII

POSTANOWIENIA KONCOWE

§ 16
DOKUMENTACJA

1. Bursa prowadzi nast¢pujaca dokumentacje wychowawcza:

1). dziennik zajg¢¢ z grupa wychowawcza,
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2). karty spostrzezen dotyczace wychowankoéw — Karta Obserwacji Wychowanka,

3). protokoty z zebran Zespotu Wychowawcoéw Bursy,

4). zeszyt wyj$¢ wychowankow,

5). zeszyt odwiedzin,

6). kontrakt dotyczacy korzystania z prywatnego sprzetu elektronicznego,

7). oswiadczenie wychowanka o zapoznaniu si¢ z przepisami bhp, p.poz , regulaminem
obowigzujacym na terenie Bursy.

2. Zaprowadzenie dokumentacji odpowiadajg wychowawcy wg odrebnych przepisow.

§ 16’

1. Zmiang statutu Bursy uchwala Rada Pedagogiczna CKZiU.
2. Dyrektor CKZiU ogtasza zmiany w statucie w formie ustalonej dla CKZiU.
3. Upowaznia si¢ Dyrektora CKZiU do opublikowania ujednoliconego tekstu statutu Bursy.

§17
REGULAMIN BURSY | PROCEDURY

1. Zespdt Wychowawcow Bursy opracowuje regulamin Bursy obrazujacy szczegdtowo zasady
pobytu wychowankéw w Bursie.
2. Zespdt Wychowawcow Bursy opracowuje procedury:
1) Postgpowania nauczycieli w sytuacji zaistnienia wypadku ucznia.
2) Postepowania nauczycieli w sytuacjach zagrozenia mtodziezy przestgpczoscia
i demoralizacja, w szczegolno$ci: narkomania, alkoholizmem i prostytucja.
3) Wyjazdéw wychowankow do domu.
4) Zawieszenia / skreslenia wychowanka z listy wychowankow Bursy.
5) Monitorowania wychowankow wchodzacych i wychodzacych z Bursy.
6) Monitorowania odwiedzin wychowankow przez gosci.

7) Postgpowania nauczycieli z wychowankiem chorym.
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