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ROZDZIAL 1

Postanowienia ogolne

§1.1. Liceum Ogo6lnoksztalcgce dla Dorostych im. Tomasza Nocznickiego jest szkola
publiczna wchodzacg w skiad Centrum Ksztatcenia Ustawicznego (zwane dalej CKU)

i podlega wszelkim regulacjom prawnym dotyczacym szkét i placéwek publicznych

W rozumieniu ustawy prawo o$wiatowe.

2. llekro¢ w dalszej czesci niniejszego dokumentu jest mowa o:

1) shuchaczach — nalezy przez to rozumieé shichaczy ksztalcacych sie w  Liceum
Ogoluoksstalegeyin dla Dotoslych,

2) nauczycielach — nalezy przez to rozumie¢ kazdego pracownika pedagogicznego szkoty;

4) szkole — nalezy przez to rozumie¢ Liceum Ogodlnoksztatcgce dia Dorostych im.,

T. Nocznickiego w Nowej Wi,

5) Dyrektorze szkoly — nalezy przez to rozumie¢ Dyrektora Centrum Ksztalcenia
Zawodowego i1 Ustawicznego;

6) Radzie pedagogiczne] — nalezy przez to rozumie¢ Rade pedagogiczng Centrum Ksztalcenia
Zawodowego i Ustawicznego;

7) Liceum ogodlnoksztalcacym — nalezy przez to rozumie¢ Liceum Ogdlnoksztalcace dla
Dorostych im. Tomasza Nocznickiego.

3. Adres szkoly: Nowa Wie$ 70 A, 05-660 Warka

4. Organem prowadzacym jest Powiat Gréjecki

5. Organem nadzorujacym jest Mazowiecki Kurator Oswiaty

6. Ksztalcenie w Liceum ogdlnoksztatcacym odbywa sie w formie zaoczne;j.

§2.1. Liceum ogolnoksztalcace jest szkotg dla dorostych o 4-letnim cyklu ksztatcenia na
podbudowie osmioletniej szkoly podstawowej, pozwala osiggna¢ wyksztalcenie Srednie,
umozliwia uzyskanie $wiadectwa dojrzatosci po zdaniu egzaminu maturalnego.

2. Szkota prowadzi klasy dotychczasowego Liceum ogoélnoksztatcacego o 3-letnim cykliu
ksztatcenia na podbudowie gimnazjum, absolwentom pozwala osiagngé wyksztalcenie $rednie
i umozliwia uzyskaé swiadectwo dojrzatosci po zdaniu egzaminu maturalnego.

3. Liceum Ogolnoksztalcgce dla Dorostych ksztatei w formie zaoczney.

§3.1. Do klas Liceum Ogolnoksztatcacego dla Dorostych o 4-letnim cyklu ksztatcenia na
podbudowie osmioletniej szkoty podstawowej zostajg przyjeci wszyscy chetni legitymujacy
si¢ §wiadectwem ukonczenia szkoty podstawowej.

2. Do klas dotychczasowego Liceum Ogolnoksztatcgcego dla Dorostych o 3-letnim cykiu
ksztalcenia na podbudowie gimnazjum zostaja przyjeci wszyscy chetnt legitymujacy sie
$wiadectwem ukonczenia gimnazjum, zasadniczej szkoly zawodowej. Absolwenci
zasadniczej szkoty zawodowej przyjmowani sg do klasy drugiej.

ROZDZIAL. 2

Cele i zadania szkoty

§4.1. Celem nauczania poza wymienionymi w podstawie programowe]j ksztaltcenia ogélnego
dla liceum ogdlnoksztatcgcego, jest dazenie do petnego i wszechstronnego rozwoju.
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2. Szkola realizuje cele i zadania okreslone w ustawie Prawo os$wiatowe oraz przepisach
wydanych na jej podstawie - koncentrujgc sie¢ na prowadzeniu ksztalcenia ustawicznego
dorostych 1 stwarzaniu im warunkéw do pelnego rozwoju psychofizycznego,
uwzgledniajacego ich indywidualne zainteresowania i potrzeby, a takze ich mozliwosci.

3. W szczegbInosei szkota:

1) umozliwia zdobycic wiedzy 1 umiejetnoéci niezbednych do uvzyskania $wiadectwa
ukonczenia liceum oraz §wiadectwa dojrzatosei po zdaniu egzaminu maturalnego;

2) stwarza shuchaczom warunki do pelnej realizacji obowiazkowych zaje¢ dydaktycznych
wynikajgcych z ramowych planéw nauczania;

3) przygotowuje stuchaczy do samoksztatcenia oraz motywuje ich do osobistego wysitku w
tym zakresie;

4} umozliwia stuchaczom rozwqj ich osobistych zainteresowan poznawczych;

5) umozliwia stuchaczom dokonanic swiadomego wyboru dalszego kierunku ksztalcenia,
przygotowania si¢ do ksztalcenia przez cale zycie;

6) ksztalci w sluchaczach pozytywne postawy ulatwiajace zycie w warunkach wolnej
konkurencji oraz gospodarki rynkowej;

7) zapewnia przebywajacym w niej stuchaczom bezpieczne warunki nauki zgodne

z obowiazujacymi przepisami BHP.

§5.1. Szkota prowadzi orientacje zawodowa (w ramach doradztwa zawodowego) majaca na
celu zapoznanie stuchaczy z wybranymi zawodami, ksztaltowanie pozytywnych postaw
wobec pracy i edukacji oraz pobudzanie, rozpoznawanie irozwijanie ich zainteresowan i
uzdolnien.

2. W szkole ustalono wewnatrzszkolny system doradztwa zawodowego, ktory jest odrebnym
dokumentem.

ROZDZIAL. 3
Organy szkoty
§6. Organami szkotly sa:
1) Dyrektor szkoty;
2) Rada pedagogiczna,;
4) Samorzad shichaczy.

§7.1. Dyrektor jest jednoosobowym organem wykonawczym Liceum Ogolnoksztalcacego dla
Dorostych.

2. Zadania, obowigzki i kompetencje dyrektora szkoty okresla Statut Centrum Ksztalcenia
Zawodowego i Ustawicznego.

§8.1. W Liceum Ogolnoksztalcgeym dla Dorostych dziala Rada pedagogiczna, ktora jest
kolegialnym organem w zakresie realizacji statutowych zadan dotyczacych ksztatcenia.
2. Kompetencje Rady pedagogicznej okre$la Statut CKZiU.

§9.1. W szkole dziala Samorzad shichaczy, ktérego czlonkami sg shichacze Liceum
ogodlnoksztalcacego.

2. Cele i zadania Samorzgdu stuchaczy okreéla Statut CKU.
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§10.1. Kazdy z organéw szkoly dziala samodzielnie i zgodnie ze swoimi kompetencjami,
wspoldziata z pozostalym dla pelnej realizacji statutowych zadan szkoty.

2. Zasady wspoéldzialania organdéw szkoly i sposéb rozwigzywania spordéw miedzy nimi
okresla Statut CKZiU.

ROZDZIAL 4
Organizacja pracy szkotly

§11. Szczegdtowa organizacje dziatalnosci szkoly okreslajg:

1) plany i programy nauczania szkoty;

2) arkusz organizacyjny na dany rok szkolny - opracowany przez Dyrektora szkoty,

z uwzglednieniem szkolnego planu nauczania.

3) roczny plan pracy - wynikajacy z arkusza organizacyjnego oraz celow 1 zadan statutowych
szkoty- przyjety do realizacji przez Rade pedagogiczna na zebraniu plenarnym
poprzedzajgcym rozpoczecie roku szkolnego;

4} plany zajeé edukacyjnych oraz harmonogramy egzamindw stuchaczy;

5) harmonogramy zebran Rady pedagogicznej;

§12.1. W Liceum ogoélnoksztalcagcym Dyrektor szkoly, po zasiegnieciu opinii nauczycieli
zespoldw przedmiotowych, uwzgledniajgc zainteresowania stuchaczy oraz mozliwoscei
organizacyjne, kadrowe i1 finansowe szkoly, ustala przedmioty realizowane w zakresie
IOZSZErZonyml.

2. Przedmioty uje¢te w podstawie programowej ksztalcenia ogdlnego w zakresie rozszerzonym
moga by¢ realizowane w oddziale, grupie oddzialowej i grupie miedzyoddzialowej, a za
zgoda organu prowadzgcego —~ takze w grupie miedzyszkolne;.

§13. Dyrektor szkoly moze przyjmowac studentdéw szkoét wyzszych ksztaleacych nauczycieli,
na praktyki pedagogiczne, na podstawie porozumienia zawartego pomig¢dzy Dyrektorem
szkoty lub za jego zgodg z poszczegdlnymi nauczycielami, a szkolg wyzszg. Opiekuna
praktyki wyznacza Dyrektor.

§14.1. Rok szkolny rozpoczyna si¢ 1 wrzesnia kazdego roku, a konczy 31 sierpnia nastepnego
roku.

2. Terminy rozpoczynania i koficzenia zajeé, przerw §wigtecznych oraz ferii zimowych

i letnich okreslajg przepisy ministra wladciwego do spraw o$wiaty | wychowania.

3. Rok szkolny w Liceum Ogoélnoksztalcgecym dla Dorostych sktada si¢ z dwdch semestrow.
4. Podstawowg jednostkg organizacyjng szkoty jest oddziat ztozony ze stuchaczy.

5. Dyrektor szkoly w porozumieniu z organem prowadzacym ustala liczbe oddzialéw klas
pierwszych oraz liczbe stuchaczy przyjmowanych do klas pierwszych.

6.No podstawie zatwierdzonego arkusza organizacji szkoly Dyrektor szkoly uwzglednieniem
zasad ochrony zdrowia i higieny pracy, ustala tygodniowy lub semestralny rozklad zajeé,
okreslajacy organizacje zajeé edukacyjnych.

7. Podstawowg forma organizacyjng pracy dydaktyczno — wychowawczej sg zajecia lekcyjne
/konsultacje/ w systemie zaocznym.

8. Godzina zajeé trwa 45 minut.
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9. Przerwy miedzylekcyjne sa ustalane przez Dyrektora szkoly- zgodnie z wymogami
zdrowia, higieny i mozliwosciami organizacyjnymi.

10. W dzienniku lekeyjnym prowadzonym przez szkole dla dorostych wpisuje si¢ tematy
prowadzonych zaj¢é edukacyjnych, oceny uzyskane w ramach oceniania wewngtrzszkolnego
oraz oceny z ustnych i pisemnych egzamindéw semestralnych, egzaminéw poprawkowych 1
klasyfikacyjnych.

11. Prowadzenie zaje¢é nauczyciel potwierdza podpisem.

12. Obecnos¢ na poszczegdlnych godzinach zaje¢ edukacyjnych stuchacze potwierdzajg
wlasnorgcznym podpisem.

13. Zajecia z niektérych przedmiotow mogg odbywaé si¢ z podzialem oddziatu na grupy,
zgodnie z przepisami ministra wlasciwego do spraw o§wiaty i wychowania.

14. Zajgcia odbywajg sie dwa razy w miesigeu przez dwa dni (sobota, niedziela).

15. W szczegdlnie uzasadnionych przypadkach Dyrektor szkoly organizuje zajecia co tydzier.
16. Stuchaczy obowiazuje posiadanie indeksu, wedhig wzoru zatwierdzonego przez MEN,
ktéry jest dokumentem obrazujgcym przebieg nauki.

17. Stuchacze nie otrzymujg swiadectw potwierdzajgcych promocje na semestr wyzszy.

18. Stuchacz, ktéry ukonczyl ostatni semestr nauki, otrzymuje $wiadectwo ukoniczenia szkoty.

§15.1. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna w szkole polega na:

1} rozpoznawaniu potencjalnych mozliwoéci oraz indywidualnych potrzeb shuchacza

i umozliwianiu ich zaspokojenia;

2) rozpoznawaniu przyczyn trudnosci w nauce i niepowodzen szkolnych;

3) wspieraniu stuchacza z wybitnymi uzdolnieniami;

4) wspieraniu shuchaczy w dokonywaniu wyboru kierunku dalszego ksztalcenia, zawodu

i planowaniu kariery zawodowe] oraz udzielaniu informacji w tym zakresie (doradztwo
zawodowe),

5) zapewnieniu mozliwosci korzystania z pomocy pedagoga szkolnego, doradcy
zawodowego;

6) wspieraniu nauczycieli w organizowaniu wewnatrzszkolnego systemu doradztwa oraz
zaje¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztalcenia i zawodu;

7) podejmowaniu dziatan mediacyjnych i interwencyjnych w sytuacjach kryzysowych.

2. Organizowanie ksztalcenia dla stuchaczy niepelnosprawnych w szkole polega na:

1) realizacji zalccen zawartych w orzeczeniu o potrzebie ksztalcenia specjalnego;

2) zapewnieniu odpowiednich warunkéw do nauki, sprzetu specjalistycznego 1 Srodkow
dydaktycznych;

3) realizacji programu nauczania dostosowanego do indywidualnych potrzeb edukacyjnych

i mozliwosci psychofizycznych, z wykorzystaniem odpowiedmich form i metod pracy
dydaktycznej i wychowawczej;

4) integracji ze $rodowiskiem szkolnym.

§16. Rekrutacja stuchaczy do szkoty odbywa si¢ wedhig zasad okre§lonych ustawa — Prawo
oSwiatowe.

§17.1. Szkota w miare posiadanych srodkow finansowych organizuje zajecia pozalekcyjne
oraz przedmioty nadobowigzkowe, kitdre mogg by¢ prowadzone poza systemem klasowo-
lekcyjnym w grupach oddziatlowych, miedzyoddzialowych a takze podezas wycieczek.

2. Zakres i rodzaj zaje pozalekeyjnych ustala corocznie Dyrektor CKZiU z uwzglednieniem
potrzeb 1 zainteresowan stuchaczy oraz mozliwodci organizacyjnych szkoly.
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§18.1. Za bezpieczenistwo stuchaczy w czasie zaje¢ dydaktycznych odpowiada osoba
prowadzaca te zajecia. _
2. Obiekt szkolny jest objety monitoringiem wizyjnym w celu zapewnienia bezpiecznych
warunkdw nauki dla stuchaczy oraz pracy dla wszystkich pracownikéw.

3. Wycieczki sa organizowane wedhug Regulaminu organizowania wyjsé 1 wycieczek
szkolnych w Centrum Ksztatcenia Zawodowego i Ustawicznego w Nowej Wsi.

4. Podczas zajeé poza terenem szkolnym i na czas trwania wycieczek nauczyciele — ponoszg
odpowiedzialnosci za bezpieczenstwo wszystkich stuchaczy.

§19.1. Do realizacji celéw statutowych szkola posiada nastepujacg baze:

1) sale dydaktyczne i pracownie przedmiotowe;

2) sale specjalistyczne;

3) biblioteke z czytelnia;

4) pomieszczenia sanitarno-higieniczne i szatnig;

5) pomieszczenia administracyjne i gospodarcze.

2. Szczegdlowe zasady korzystania z wyzej wymienionych pomieszezen i pracowni okreslajg
odrebne regulaminy umieszczone w widocznym miejscu w tych pomieszczeniach

i pracowniach.

3. Opieke nad pracowniami dydaktycznymi powierza si¢ poszczegdlnym nauczycielom.

4. Nauczyciele, ktérzy prowadza zajecia zgodnie z planem majg w szczegdlnosci obowiazek:
1} zapewnié bezpieczne i higieniczne warunki dla shuchaczy;

2} utrzymywac w nich nalezyty porzadek.

§20.1. Biblioteka szkolna jako szkolne centrum biblioteczno-informacyjne jest
interdyscyplinarng pracownig szkoty. Pracownig szkolng shizacg realizacji potrzeb

1 zainteresowan stuchaczy, zadan dydaktyczno-wychowawczych szkoly, doskonalenia
warsztatu pracy nauczyciela, popularyzowaniu wiedzy pedagogicznej oraz wiedzy o regionie.

2. Nauczyciele wszystkich przedmiotéw majg obowigzek odwolywal si¢ do zasobow
biblioteki szkolnej i wspolpracowaé z nauczycielami bibliotekarzami w celu wszechstronnego
przygotowania stuchaczy do samoksztatcenia i $wiadomego wyszukiwania, selekcjonowania i
wykorzystywania informacji.

3. Zadania biblioteki okreslone sa w statucie CKZiU.

§21.1. W szkole mogg dziala¢, z wyjatkiem partii 1 organizacji politycznych, stowarzyszenia

1 organizacje, ktérych celem jest dziatalno$é¢ wychowawcza albo rozszerzanie i wzbogacanie
form dziatalnodci dydaktycznej.

2. Zgode na podjecie dziatalnodci przez stowarzyszenia i organizacje, o ktorych mowa w ust.
1, wyraza Dyrektor szkoty po uprzednim uzgodnieniu warunkdéw tej dziatalnosci oraz po
uzyskaniu pozytywnej opinii Rady pedagogicznej.

§22.1.W szkole moze dziala¢ wolontariat. Samorzad stuchaczy ze swojego skiadu wylania
rade wolontariatu, ktérej zadaniem jest koordynacja dziatanh wolontariackich.

2. Szczegdlowe zasady dzialania wolontariatu (w tym sposob organizacji 1 realizacji dziatan)
okresla regulamin wolontariatu, bedacy odrgbnym dokumentem.
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§23.1. Wewnatrzszkolny system doradztwa zawodowego to ogdt dziatai podejmowanych
przez szkole w celu przygotowania stuchaczy do wejscia na rynek pracy, dokonywania
racjonalnych wybordéw zyciowych, w oparciu o wlasciwg samoocene i rzetelna informacje.

2. Celem wewngtrzszkolnego systemu doradztwa zawodowego jest udzielanie stuchaczom
wszechstronnej pomocy w wejsciu na rynek pracy lub wyborze dalszego kierunku ksztalcenia
zawodowego.

3. Wewnatrzszkolny system doradztwa zawodowego realizowany jest poprzez:
Dprowadzenie zajg¢ aktywizujacych, przygotowujacych stuchaczy do $wiadomego
planowania kariery i podjecia roli zawodowej;

3) udzielanie indywidualnych porad shuchaczom w zakresie:

a) wykorzystania posiadanych uzdolnieti i talentéw przy wykonywaniu przysziych zadah
zawodowych,

b) instytucji i organizacji wspierajgcych funkcjonowanie 0s6b z niepelnosprawnodeia w zyciu
zawodowym,

4) upowszechnianie informacji o aktualnym 1 prognozowanym zapotrzebowaniu na
pracownikow, Srednich zarobkach w poszczeg6lnych branzach oraz dostepnych stypendiach

i systemach dofinansowania ksztatcenia;

5) wspélprace =z instytucjami wspierajgcymi wewngtrzszkolny system doradztwa
zawodowego, w szczegblnosci z poradnig psychologiczno-pedagogiczna, powiatowym
urzedem pracy.

4. Koordynatorem doradztwa zawodowego w szkole jest nauczyciel posiadajgcy stosowne
kompetencje.

5. Koordynator doradztwa zawodowego na kazdy rok szkolny opracowuje program realizacji
doradztwa zawodowego.

6. Tryb przyjecia do realizacji programu doradztwa zawodowego okreslajg odrebne przepisy.

§24.1.W realizacji zadan dydaktyczno-wychowawczych szkola wspéidziata z poradnig
psychologiczno — pedagogiczna.

2. Wspoldzialanie szkoly z poradnig ma na celu zapewnienie nauczycielom specjalistycznego
wsparcia w zakresie rozpoznawania 1 zaspakajania specjalnych potrzeb edukacyjnych
shichaczy.

ROZDZIAL 5
Nauczyciele 1 inni pracownicy szkoly

§25.1. Nauczyciel prowadzi prace dydaktyczno wychowawcza oraz jest odpowiedzialny za
jako$¢ pracy i wyniki tej pracy oraz bezpieczefistwo powierzonych jego opiece shichaczy.

2. Nauczyciel jest zobowigzany w szczegdlnosci do:

1) realizowanie obowigzujacej w szkole podstawy programowe;;

2) wybor programéw nauczania celem umieszezenta ich w szkolnym zestawie programow;

3) wybdr podrecznikéw szkolnych;

4) wspieranie rozwoju psychofizycznego stuchaczy, ich zdolnosci i zainteresowan;

5) doskonalenie umiejetnosci dydaktycznych i podnoszenie wiasnych kwalifikacji
zawodowych;

6) stosowanie obowigzujacych w szkole zasad oceniania;

7) eliminowanie przyczyn niepowodzen szkolnych stuchaczy;

8) systematyczne prowadzenie dokumentacji przebiegu nauczania;

9) czynny udzial w pracy Rady pedagogicznej, realizowanie podjetych uchwat;
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10) systematyczne kontrolowanie miejsc prowadzenia zajeé pod wzgledem bezpieczenstwa
i higieny pracy;

11) odpowiedzialnoéé za zycie, zdrowie 1 bezpieczenstwo powierzonych stuchaczy;

12) udzial w prowadzeniu ewaluacji wewnetrznej w szkole;

13) udzielanie uczniowi pomocy psychologiczno-pedagogicznej podczas biezacej pracy;
14) przestrzegania ustalonego czasu pracy;

15) dbania o dobro szkoly oraz jej wizerunek na zewnatrz;

16) przestrzegania tajemnicy stuzbowej okreslonej w odrebnych przepisach;

17) ochrony danych osobowych shichaczy, nauczycieli szkoly;

18) przestrzegania w zakladzie pracy zasad wspétzycia spolecznego;

19) wykonywania pracy sumiennie i starannie oraz zgodnie z etyka zawodowa.

§26.1. Dyrektor szkoly powierza kazdy oddziat opiece wychowawcezej jednemu z nauczycieli,
zwanemu opiekunem.

2. I'unkcje opiekuna oddziatu dyrektor powierza nauczycielowi, ktory — jesli nie zajda
szczegblne okolicznosei — prowadzi oddzial w calym cyklu nauczania.

3. Stuchacze kazdego oddziatu, mogg wystgpi¢ do dyrektora szkoly z wnioskiem o zmiane
wychowawcy lub nauczyciela. Wniosek na pismie wraz z uzasadnieniem, powinien byc
podpisany przez 2/3 shuchaczy danego oddziatu. Dyrektor szkoly jest zobowiazany do
przeprowadzenia postgpowania wyjasniajacego i poinformowania zainteresowanych

0 zajetym stanowisku.

§27.1. Do zadafi nauczyciela opiekuna oddziatu nalezy w szczegdlnosci:

1) otaczanie indywidualng opieka stuchaczy;

2) planowanie 1 organizowanie wspdlnie ze stuchaczami réznych form Zycia zespotowego,
ktore rozwijajg i integruja oddziak;

3) wspdldziatanie z nauczycielami uczacymi w jego oddziale;

4) wspdtpraca z pedagogiem szkolnym;

5) pomaganie w organizacji i udziat w zyciu kulturalnym oddziaty;

6) dokonywanie oceny wynikéw nauczamia i przedkladanie sprawozdania z postepow
dydaktyczno-wychowawczych na zebraniach Rady pedagogicznej;

7) budzenie zainteresowania stuchaczy zyciem i potrzebami $rodowiska, inspirowanie ich
udziatu w pracach na rzecz srodowiska;

8) interesowanie si¢ stanem zdrowia shuchaczy;

9) organizowanie opieki i pomocy materialnej dla shuchaczy znajdujgcych sie w trudnej
sytuacji zyciowej;

10) udzielanie stuchaczowi pomocy psychologiczno-pedagogicznej podczas biezacej pracy;
11) utrzymywanie kontaktu ze sluchaczami w celu poznania i ustalenia ich potrzeb oraz
uzgodnienia oddziatywan.

2. Do obowigzkéw opiekuna oddzialu nalezy rowniez:

1) prowadzenie dokumentacji szkolnej /dziennika lekcyjnego, arkuszy ocen, protokolow
egzaminéw, indekséw stuchaczy/;

2) monitorowanie post¢pow shuchaczy w nauce;

3) czuwanie nad frekwencjg stuchaczy;

4) wnioskowanie o skreflenie z listy stuchaczy;

5) przygotowywanie na zebrania Rady pedagogicznej dokumentacji dotyczacej dopuszezenia
do egzaminow semestralnych lub konicowych, klasyfikowania i promowania shuchaczy;
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6) wykonywanie innych prac wynikajacych z zarzadzen wiladz odwiatowych i polecen
Dyrektora.

3. Opiekun oddzialu ma prawo korzysta¢ z pomocy merytorycznej i metodyczne) placowki
doskonalenia nauczycieli i poradni psychologiczno-pedagogicznej oraz inmych whasciwych
placowek lub instytucji o§wiatowych i naukowych- przede wszystkim pedagoga CKZiU.

§28.1. Dyrektor moze tworzy¢ zespoly przedmiotowe lub inne zespoly problemowo-
zadaniowe.

2. Praca zespohu kieruje przewodniczaey powotywany przez Dyrektora szkoly, na wniosek
zespotu.

3. Zadaniem zespohu przedmiotowego jest:

1) wspdlne wustalenie 1 opiniowanie programdéw nauczania oraz obowigzujgcych
podrecznikow;

2) rozwiazywanie probleméw dydaktycznych zwigzanych z realizacja tresci programowych;
3) wymiana doswiadczen, ciekawych rozwigzan metodycznych;

4) opracowanie, opiniowanie nowatorskich programéw;

5) wspolpraca z organami szkoty w celu podniesienia jakosci pracy szkoty;

4. Zespoty problemowo-zadaniowe powotywane sg doraznie celem rozwigzania okre$lonych
zadan.

§29. Zadania pedagoga szkolnego okreslone sg w Statucie CKZiU.
§30. Szczegdtowe zadania bibliotekarza okreslone sg w Statucie CKZiU.

§31.1. Obstuge dziatania szkoly w zakresie finansowym, administracyjnym 1 utrzymania
obiektéw wykonujg pracownicy zatrudnieni na stanowiskach urzedniczych, pomocniczych

i obstugi w CKZiU.

2. Wykaz stanowisk okresla statut CKZiU.

ROZDZIAL 6
Stuchacze szkoty

§32.1. Sluchacz ma prawo w szczegdlnosci do:

1) poszanowania i ochrony godnosci osobistej,

2) roéwnosci wobec wolnosci 1 praw bez jakiejkolwiek dyskryminacji, niezaleznie od rasy,
koloru skéry, plci, jezyka, religii, pogladéw politycznych, statusu majatkowego,
niepelnosprawnosci, cenzusu urodzenia lub jakiegokolwiek innego, szkota winna chronié
stuchaczy przed wszelkg dyskryminacja z powyzszych wzgledow,

3) swobodnego wyrazania mysli i pogladow, przekonan swiatopogladowych i religijnych -
jesli nie narusza tym dobra innych osoéb,

4) znajomodci Statutu i obowiazujacych w szkole aktéw wewnetrznych dotyczacych
sthuchaczy;

5) zapoznania si¢ z programem nauczania i stawianymi mu wymaganiami edukacyjnymi,
6) wlasciwie zorganizowanego procesu ksztalcenia;

7) pomocy psychologiczno - pedagogicznej w przypadku trudnosci w nauce,

8) rozwijania swoich zainleresowan,
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9) korzystania z porad pedagoga,

10) zyczliwego traktowania w procesie edukacyjnym i uzyskania pomocy w przypadku
trudnosci w nauce;

11) jawne], sprawiedliwej, obiektywnej oceny stanu wiedzy i umiejetnosci;

12) opieki 1 bezpiecznych warunkéw pobytu w szkole,

13) organizowania dziatalno$ci kulturalnej, o§wiatowej, sportowe] oraz rozrywkowe] zgodnie
z wlasnymi potrzebami i mozliwosciami organizacyjnymi, w porozumieniu z Dyrektorem
szkoty;

14) wplywania na zycie szkolne poprzez dziatalno$é¢ w Samorzgdzie stuchaczy, kole
wolontariatu;

15) otrzymania dokumentoéw potwierdzajacych przebieg nauki i uzyskane wyniki;

16) powtdrzenia semestru jeden raz w okresie ksztalcenia wylacznie na jego pisemny wniosek
uzasadniony sytuacjg zyciowsa lub zdrowotna, ztozony w terminie 7 dni od dnia zakonczenia
zaje¢ dydaktycznych. W wyjatkowych przypadkach Dyrektor szkoty po zasiegnieciu opinii
Rady pedagogicznej moze wyrazi¢ zgode na powtarzanie semestru po raz drugi w okresie
ksztalcenia w danej szkole.

§33.1. Stuchacz ma obowiazek przestrzegania postanowien zawartych w niniejszym Statucie,
a w szczegdlnosci:

1) troszczy¢ sig 0 wspolne dobro;

2) przestrzegac prawa Rzeczypospolitej Polskiej;

3) systematycznie uczeszczaé na zajgcia, rzetelnie sie do nich przygotowywaé, aktywnie w
nich uczestniczy¢ oraz wlasciwie zachowywac si¢ w ich trakcie;

4) uczestniczy¢ w wymiarze co najmniej 50% czasu przeznaczonego na kazde obowigzkowe
zajecia edukacyjne/ konsultacje/;

5) w wyznaczonym terminie sktada¢ prace kontrolne oraz przystepowaé terminowo do
egzaminow semestralnych;

6) przestrzegania obowiazujgcego w szkole porzadku oraz zasad kultury wspdlzycia

w odniesieniu do kolegdw, nauczycieli i innych pracownikéw, w tym niekorzystania

z telefonow komoérkowych podcezas zajeé edukacyjnych;

7) przestrzegania ustalen Dyrektora szkoty;

8) dostosowania si¢ do obowigzujacych w szkole przepiséw odnoénie bezpieczenstwa,
zdrowia 1 higieny osobistej, w tym zakazéw dotyczacych spozywania alkoholu, palenia
tytoniu, uzywania wszelkiego rodzaju §rodkéw odurzajgeych na terenie placowki;

9} zachowywania sie w sposéb nie naruszajgcy godnoscel osobistej innych;

10) zachowania czystosci pomieszczen, w ktdrych przebywa 1 poszanowania znajdujgcego sie
w nich wyposazenia,

11) godnego reprezentowania szkoly na zewnatrz;

12) realizowania przyjetych na siebie zobowigzan;

13)  niezwlocznego  usprawiedliwiania  kazdorazowej  nieobecnosci  (stuchacza
niepelnoletniego obowigzuje przedlozenie pisemnego usprawiedliwienia podpisanego przez
jego rodzicow lub prawnych opiekunéw) oraz uvzupelniania brakéw edukacyjnych
spowodowanych nicobecnoscia;

14) dbania o wyglad wiasny - stosownie do wieku i ogdlnie przyjetych norm:;

15) wiaczania si¢ w miarg swoich mozliwosci w realizacje zadan podejmowanych przez
organa szkoly;

16) rozliczaé sie ze szkolg po zakonczeniu lub przerwaniu nauki.

§34.1. Na terenie szkoly obowigzuje zakaz fotografowania i nagrywania oséb, bez uzyskania
ich zgody, z wyjgtkiem uroczystosci szkolnych.
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2. W czasie zajeé dydaktycznych obowiazuje zakaz korzystania z telefonéw komorkowych
i innych urzadzen elektronicznych.

3. Pracownicy szkoly nie ponoszg odpowiedzialnosci za zagubiony sprzgt elektroniczny i inne
przedmioty, ktdry stuchacze przynoszg do szkoty.

§35.1. Za wysokie osiggniecia edukacyjne oraz za dzialalnos$¢ na rzecz szkoly stuchacz
koficzacy nauke w szkole moze otrzymac nastepujace nagrody 1 wyréZnienia:

1) dyplom uznania;

2) nagrode rzeczows w miare posiadanych przez CKZiU $rodkéw finansowych.

2. Wyréznienia przyznaje Rada Pedagogiczna na umotywowany wniosek opiekuna oddziahu,
opickuna Samorzgdu shuchaczy lub na wniosek organu samorzadowego.

3. Koszty wyr6znienia pokrywa sig¢ z planowanych na ten cel srodkéw Samorzadu shuchaczy.
4. Do kazdej przyznanej nagrody stuchacz moze wnie$¢ pisemnie zastrzezenie

z uzasadnieniem do Dyrektora szkoly w terminie 2 dni od jej przyznania. Dyrektor rozpatruje
sprawe w terminie 2 dni, moze positkowa¢ si¢ opinia wybranych organéw szkoty.

§36.1. Shuchacz, ktéry w razacy sposéb narusza postanowienia niniejszego Statutu oraz
regulamindw obowigzujacych w szkole, podlega karom.

2. Shuchacz moze by¢ ukarany:

1) upomnieniem prowadzacego zajecia;

2) upomnieniem opiekuna oddziahu;

3) upomnieniem Dyrektora szkoty;

4) naganag pisemna udzielong przez Dyrektora szkoly z ostrzezeniem o skresleniu z listy
shuchaczy;

5) skresleniem z listy stuchaczy.

3. Stuchacz moze zostac skreslony z listy stuchaczy w przypadku

1) dopuszczania sie czynéw famigcych prawo, np. kradziez, wymuszenie, zastraszenie itp.;

2) zachowania sie w sposob demoralizujacy badz agresywny, zagrazajacy zdrowiu i Zyciu
innych stuchaczy, nauczycieli oraz pracownikéw szkotly;

3) $wiadomego i nagminnego naruszania obowigzkéw shuchacza okre$lonych w Statucie;

4) §wiadomego niszczenia mienia szkolnego;

5) wykazywania aroganckiego stosunku do nauczycieli, pracownikéw oraz kolegow;

6) opuszezania zajeé lekeyjnych w ilodel przekraczajgeej 50% liczby godzin wynikajacych

z planu nauczania danego przedmiotu;

7) przebywania podczas zaje¢ szkolnych w stanie wskazujacym na spozycie alkoholu lub
srodkéw odurzajacych lub wnoszenia na teren szkoly alkoholu lub srodkéw odurzajgcych;

8) skazania prawomocnym wyrokiem sadu i na podstawie decyzji sadu przebywania

W areszcie.

4, Decyzje o skre$leniu stuchacza z listy stuchaczy podejmuje Dyrektor szkoly po
przeprowadzonej rozmowie ze shuchaczem, zasiggnieciu opinii Rady shuchaczy i na podstawie
uchwaty Rady Pedagogicznej.

5. Tryb odwotania sig¢ od kar wymienionych w ust. 2 pkt 1-2 :

1) stuchacz ma prawo odwolania si¢ od kary do Dyrektora szkoty, podajgc pisemne
uzasadnienie, w ciggu trzech dni od daty powiadomienia;

2) odwotanie powinno zostaé rozpatrzone w ciggu 14 dni przez Dyrektora szkoly;

3) decyzja Dyrektora jest ostateczna.

5. Przy wymierzaniu kar stosuje si¢ zasade stopniowania, z wyjatkiem przewinien szczeg6lnie
razacych.
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6. Stuchaczowi przystuguje odwotanie:

1) od kary wymienionej w §36 ust. 2 pkt 3, 4 - do Dyrektora szkoty w ciggu siedmiu dni od
daty powiadomienia o ukaraniu,

2) od kary wymienionej] w §36 ust. 2 pkt 5— za posrednictwem Dyrektora szkoty do
Mazowieckiego Kuratora Oswiaty w terminie 14 dni od dnia doreczenia decyzji.

7. W przypadku razacego naruszenia stanu sanitarno-higienicznego oraz udowodnionych
aktéw wandalizmu stuchacz moze zostaé zobowigzany do ich usunigcia lub pokrycia kosztow
ich usuwania.

9. Shuchacz, ktéry zostanie usuniety ze szkoty za razgce naruszenie regulaminu nie ma prawa
ponownego ubiegania sie o przyjecie do szkoty.

ROZDZIAYL. 7

Ocenianie wewnatrzszkolne

§37.1. Ocenianiu podlegaja osiagnigcia edukacyjne shuchacza.

2. Ocenianie osiggnie¢ edukacyjnych stuchacza polega na rozpoznaniu przez nauczycieli
poziomu i postgpéw w opanowaniu przez shichacza wiadomosci 1 umigjgtnosci w stosunku do
wymagan edukacyjnych wynikajacych z podstawy programowej, okre§lonej w odrebnych
przepisach 1 realizowanych w szkole programéw nauczania, uwzgledniajgcych te podstawe.

3. W szkole w formie zaocznej nie podlega ocenianiu zachowanie shuchacza.

§38.1. Ocenianie osiggnie¢ edukacyjnych shuchacza odbywa sie w ramach oceniania
wewngtrzszkolnego.

2. Ocenianie wewnatrzszkolne ma na celu:

1) informowanie shuchacza o poziomie jego osiggnie¢ edukacyjnych , postepach w tym
zakresie oraz udzielanie pomocy w nauce poprzez przekazanie shuichaczowi informacji o tym,
jak powinien si¢ dalej uczy¢;

2) udzielanie stuchaczowi pomocy w samodzielnym planowaniu swojego rozwoju,

3) motywowanie sfuchacza do dalszych postepdw w nauce,

4) doslarczenie nauczycielom informacji o postepach, trudnosciach w nauce oraz specjalnych
uzdolnieniach stuchacza,

5) umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod dydaktyczno-
wychowawczych.

3. Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:

1) formulowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych niezbgdnych do uzyskania
poszczegblnych semestralnych ocen klasyfikacyjnych z obowiazkowych i dodatkowych zajed
edukacyjnych;

2) ustalanie semestralnych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych 1 dodatkowych zajed
edukacyjnych wedtug skali stopniowej:

a) 6 - celujacy;

b) 5 - bardzo dobry;

c) 4 - dobry;

d) 3 - dostateczny;

e} 2 - dopuszczajacy;
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) 1 - niedostateczny;
3) przeprowadzenie egzaminéw semestralnych, klasyfikacyjnych lub poprawkowych;

4) ustalanie warunkow i trybu uzyskania wyzszych niz przewidywane semestralnych ocen
klasyfikacyjnych.

4. Ustala sie nastepujacg skale ocen:

1) stopien: celujacy otrzymuje shuchacz, ktéry:

- opanowal wiedzg 1 umiejetnosei, ktéra pozwala na samodzielne rozwigzywanie

probleméw wykraczajacych znacznie poza program nauczania przedmiotu w danym
semestrze,

- samodzielnie i tworczo rozwija wlasne uzdolnienia,

- biegle postuguje si¢ zdobytymi wiadomosciami w rozwigzywaniu problemdw teoretycznych
i praktycznych z programu nauczania danego semestru,

- proponuje rozwiazania nietypowe oraz rozwigzuje zadania wykraczajgce poza program
nauczania danego semestru,

2) stopien bardzo dobry otrzymuje stuchacz, ktdry:

- opanowal pelny zakres wiedzy i umiejetnosci okre$lony programem nauczania przedmiotu
w danym semestrze,

- sprawnie postuguje si¢ zdobytymi wiadomosciami,

- rozwigzuje samodzielnie problemy teoretyczne i praktyczne objete programem nauczania,

- potrafi zastosowaé posiadana wiedzg do rozwigzywania zadan i probleméw w nowych
sytuacjach,

3) stopient dobry otrzymuje stuchacz, ktéry:

- nie opanowat w pelni wiadomosci okreslonych programem nauczania w danym semestrze,

- poprawnie stosuje zdobyte wiadomodci,

- rozwigzuje, samodzielnie typowe zadania teoretyczne i praktyczne,

4) stopien dostateczny otrzymuje stuchacz, ktory:

- opanowal wiadomosci 1 umiejgtnosel na poziomie nie przekraczajgcym wymagan zawartych
w podstawach programowych,

- rozwigzuje zadania teoretyczne i praktyczne typowe o niewielkim stopniu trudnosci,

5) stopien dopuszezajacy otrzymuje stuchacz, ktory:

- ma braki w opanowaniu podstaw programowych, ale braki nie przekraczajg mozliwosei
uzyskania przez stuchacza podstawowej wiedzy z danego przedmiotu w ciggu dalszej nauki,

- rozwigzuje zadania teoretyczne i praktyczne typowe o niewielkim stopniu trudnosci,

6) stopien niedostateczny otrzymuje stuchacz, ktéry:

- nie opanowal wiadomosci 1 umiejetnosci okre$lonych w podstawach programowych
przedmiotu nauczania w danym semestrze, a braki w wiadomosciach i umiejgtnosciach
uniemozliwiajg dalsze zdobywanie wiedzy z tego przedmiotu,

- nie jest w stanie rozwigzac zadan o niewielkim (elementarnym) stopniu trudnogci.

5. Pozytywnymi ocenami klasyfikacyjnymi sg oceny ustalone w stopniach, o ktérych mowa
w § 38 ust3 pkt3 a-e

6. Negatywna oceng klasyfikacyjng jest ocena ustalona w stopniu o ktérym mowa w § 38 ust
Ipkt3f

§39.1. Nauczyciele na poczatku kazdego semestru informujg stuchaczy o:

1) wymaganiach edukacyjnych niezbednych do uzyskania poszczegdlnych semestralnych
ocen klasyfikacyjnych z zajg¢ edukacyjnych, wynikajacych z realizowanego przez siebie
programu nauczania:

a) okreslenie zakresu wiedzy do opanowania przez stuchaczy w danym semestrze,

b) podanie Zrédel wiedzy (podreczniki, zbiory, atlasy, stowniki, poradniki),
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c) zapoznanie z obowigzujacymi formami sprawdzania wiedzy i umiejetnosci,

d) okreélenie tematyki prac kontrolnych i podanie ich terminéw,

e) zapoznaje z kryteriami oceniania z przedmiotu.

2) planowanych terminach egzamindw semestralnych;

3) sposobach sprawdzania osiggnie¢ edukacyjnych stuchacza;

4) warunkach 1 trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana semestralna ocena klasyfikacyjna
z zaje¢ edukacyjnych.

2. W szkole obowigzujg nastepujace formy sprawdzania wiedzy:

1) pisemne prace kontrolne,

2) ¢wiczenia,

3) egzaminy w formie ustnej i pisemnej.

3. Ocene wiedzy i umiejetnosci shuchacza w zakresie danego przedmiotu nauczania ustala
nauczyciel tego przedmiotu w sposéb zgodny z ustalonymi kryteriami.

4. Wszystkie oceny stuchacza sg ocenami jawnymi.

5. Na wniosek stuchacza nauczyciel ma obowigzek uzasadni¢ ocene.

6. Stuchacz ma prawo do wgladu w sprawdzone i ocenione prace pisemne wylgcznie

w obecnosci nauczyciela prowadzgcego dane zajecia.

7. Nauczyciel na miesiac przed egzaminem klasyfikacyjnym informuje stuchaczy czy
spelniajg warunki dopuszczenia do egzaminu.

8. Ocena ustalona przez nauczyciela zgodnie z postanowieniami Statutu nie moze byé
uchylona ani zmieniona decyzja administracyjng.

§40.1. Nauczyciel jest obowiazany dostosowaé wymagania edukacyjne do indywidualnych
potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych stuchacza:

1) posiadajgcego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego — na podstawie tego
orzeczenia oraz ustalen zawartych w indywidualnym programie edukacyjno-terapeutycznym,;
2) posiadajacego orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania — na podstawie tego
orzeczenia;

3) posiadajgcego opini¢ poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni
specjalistycznej, o specyficznych trudnosciach w uczeniu sie lub inng opini¢ poradni
psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej, wskazujacg na potrzebe
takiego dostosowania — na podstawie tej opinii;

4) nieposiadajgcego orzeczenia lub opinii wymienionych w pkt 1-3, ktéry jest objety pomocg
psychologiczno-pedagogiczng w szkole — na podstawie rozpoznania indywidualnych potrzeb
rozwojowych i edukacyjnych oraz indywidualnych mozliwosci psychofizycznych stuchacza;

2. Dyrektor szkoly zwalnia stuchacza z zajgé komputerowych, informatyki na podstawie
opinii o ograniczonych mozliwosciach uczestniczenia stuchacza w tych zajeciach wydanej
przez lekarza, na czas okreslony w te] opinii. Jezeli okres zwolnienia uniemozliwia ustalenie
semestralnej oceny klasyfikacyjnej, w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny
wpisuje sie ,,zwolniona” Jub ,,zwolniony”.

§41.1. Stuchacz ma prawo wyrazi¢ cheé do podwyzszenia uzyskanej w wyniku klasyfikacji
semestralnej oceny z zajeé¢ edukacyjnych.

2. Warunkiem jest:

1) zaliczenie wszystkich zaje¢ edukacyjnych w pierwszym terminie egzaminow
semestralnych;

2) mozliwo$¢ podwyzszenia oceny najwyzej o jeden stopien;
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3) w ciggu semestru wysoka frekwencja stuchacza na zajeciach.

3. Podwyzszenie wyniku moze dotyczy¢ jednych zaje¢ edukacyjnych w semestrze.

4. Stuchacz poprawia:

1) obowiagzkows praceg kontrolng nie pdzniej niz do zakohczenia zaje¢ w danym semestrze;

1) egzamin semestralny w terminie ustalonym dla sesji poprawkowe;.

5. Nauczyciel zaje¢ edukacyjnych informuje stuchacza o terminie, formie 1 zakresie
obowiazkowej pracy kontrolnej i egzaminie.

§42.1. W szkole oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych ustala sie po kazdym semestrze.

2. Oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych stanowia podstawe do
promowania stuchacza na semestr wyzszy lub do ukoriczenia przez niego szkoty.

3. Stuchacz otrzymuje promocje na semestr programowo wyzszy, jezeli ze wszystkich
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, okreslonych w szkolnym planie nauczania, uzyskat
semestralne oceny klasyfikacyjne wyzsze od oceny niedostateczne;j.

4. Jezeli w wyniku klasyfikacji semestralnej stwierdzono, ze poziom osiagnie¢ edukacyjnych
stuchacza uniemozliwi lub utrudni mu kontynuowanie nauki w semestrze programowo
wyzszym, szkola umozliwia stuchaczowi uzupetnienie brakow.

§43.1. Podstawg klasyfikowania stuchacza sa egzaminy semestralne przeprowadzane
z poszczegblnych obowigzkowych zajg¢ edukacyjnych, okreslonych w szkolnym planie
nauczania.

2. Do egzaminu semestralnege w szkole dla dorostych ksztalcacej w formie zaocznej
dopuszcza sig shuchacza, ktéry uczeszezal na poszezegdlne, obowigzkowe zajecia edukacyine,
przewidziane w szkolnym planie nauczania, w wymiarze co najmniej 50% czasu
przeznaczonego na konsultacje oraz uzyskat pozytywna ocene z pracy kontrolne;j.

3. W przypadku, gdy stuchacz ofrzymal ocene niedostateczng z pracy kontrolnej, jest
obowigzany wykonaé, w terminie okre§lonym przez nauczyciela prowadzacego dane zajecia
edukacyjne drugg prace kontrolna.

4. Warunkiem dopuszczenia do egzaminu semestralnego jest uzyskanie z pracy kontrolnej
oceny uznanej za pozytywna w ramach wewnatrzszkolnego oceniania.

5. Druga praca kontrolna powinna by¢ wykonana w lerininie ustalonyin 2 nauczycielem lecz
nie pézniej niz do zakonczenia zajge.

7. Wyniki prac kontrolnych wpisuje sie do dziennika.

8. Nauczyciel przeprowadzajgcy egzamin semestralny:

1) przygotowuje tematy egzaminacyjne,

2) przygotowuje zestawy egzaminacyjne,

3) przedkiada Dyrektorowi szkoly do zatwierdzenia tematy i zestawy egzaminacyjne
najpdzniej na miesiac przed planowanym terminem egzaminu,

4) egzaminuje i wystawia oceng z egzaminu,

5) odpowiada za kompletnodé dokumentacji zwigzancj z cgzaminem.

9. Zakres wymagan na egzaminie semestralnym nie moze wykracza¢ poza tresci programowe
obowiazujace w danym semestrze.

10. Zestawy egzaminacyjne stanowig tajemnice stuzbowa.
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§44.1. Egzaminy semestralne powinny odbywaé si¢ w terminach ustalonych wedlug
nastepujacych zasad:

1) termin egzamindw semestralnych powinien by¢ podany do wiadomosei shuchacza przez
Dyrektora szkoty co najmniej na dwa tygodnie przed egzaminem,

2) terminy egzaminéw semestralnych planuje Rada pedagogiczna tak, aby mogly one
odbywac si¢ w ciggu ostatnich 1-2 tygodni kazdego semestru;

3) na kazdy z pisemnych egzamin6w semestralnych przeznacza sie 1 - 2 godziny lekeyjne (po
45 minut);

4) w ciagu jednego dnia stuchacz moze zdawad¢ egzaminy pisemne lub ustne najwyzej

z dwdch przedmiotow.

2. Egzamin ustny sklada si¢ z trzech pytan problemowych lub zadain do rozwigzania
zawartych w zestawie egranivacyjuyi, kldry sluchacs otizyinuje w diodee losowania.

3. Zamiana wylosowanego zestawu jest niedozwolona.

4. Czas trwania odpowiedzi na egzaminie ustnym nie powinien przekraczaé 15 minut.

5. Zestawy egzaminacyjne na egzaminie ustnym powinny obejmowaé caly materiat
obowiazujacy w danym semestrze, a ich liczba powinna by¢ co najmniej o jeden wieksza od
liczby stuchaczy zdajacych egzamin w danym dniu.

6. Egzamin semestralny z informatyki ma forme zadania praktycznego. Stuchacz losuje jedno
zadanie.

7. Nauczyciel egzaminujacy wpisuje oceny egzaminacyjne do protokotu egzaminacyjnego,
indeksu shuchacza i dziennika lekcyjnego.

8. Kontrole nad prawidtowoscig przeprowadzania egzaminéw semestralnych pisemnych i
ustnych sprawuje Dyrektor szkoty.

9. Ocena ostateczna z egzaminu semestralnego z przedmiotdw, z ktérych obowigzuje
egzamin pisemny i ustny jest ustalana zgodnie z tabelg:

Oceny uzyskane w czeéei ustnej
1 2 3 4 5 6
2 1 |- - - - - -
o 2 |2 2 3 3 4 4
Q
= 3 2 2 3 4 4 5 <
5 5
8 4 |2 3 3 4 5 5 3
2 I
N |5 |3 3 4 4 5 6 @
> g e
§ 3 6 |3 4 4 5 5 6 §
O '8, Q
Ocena ostateczna

10. Nauczyciel moze podwyzszyé ocene z egzaminu ustnego uwzgledniajac zaangazowanie
shuchacza i poziom pracy kontrolne;j.

11. Stuchacz zdal egzamin, jezeli otrzymat z niego ocene ostateczng, co najmniej
dopuszczajacy.

12. Z przeprowadzonego egzaminu semestralnego nauczyciel prowadzacy sporzadza
protokél zbiorezy egzaminu semestralnego zawierajacy:

1) termin egzaminu semestralnego;

2) nazwa przedmiotu objgtego egzaminem semestralnym;

3) nazwiska i imiona shuchaczy przystepujacych do egzaminu semestralnego;

4) imi¢ i nazwisko nauczyciela prowadzacego egzamin;



5) oceny klasyfikacyjne uzyskane przez stuchaczy.

13. Do protokotu nalezy dotaczy¢ tematy, pytania i zadania egzaminacyjne oraz pisemne
prace stuchaczy z czescl pisemnej egzaminu.

14. Protokoly egzamindw semestralnych stuchaczy szkét dla dorostych przechowuje sig do
czasu ukonczenia lub opuszczenia przez nich szkoly w sekretariacie szkoty.

135. Wyniki egzaminéw semestralnych wpisuje sie do obowigzujacej dokumentacji przebiegu
nauczania.

§45.1. Stuchacza Liceum Ogolnoksztalcacego dla Dorostych obowiazuja w kazdym semestrze
egzaminy semestralne pisemne z jezyka polskiego, jezyka obcego i matematyki oraz
egzaminy ustne ze wszystkich obowigzkowych przedmiotéw przewidzianych w planie
nauczania.

2. Egzaminy semestralne pisemne i ustne przeprowadzaja nauczyciele okreslonych
przedmiotdw, uczacy w danym semestrze. W uzasadnionym przypadku Dyrektor szkoty moze
wyznaczy¢ na egzaminatora innego nauczyciela danego przedmiotu.

3. Po zakonczeniu sesji egzaminacyjnej Rada pedagogiczna dokonuje klasyfikacji i promocji
stuchaczy na semestr programowo wyzszy, a w przypadku semestru programowo
najwyzszego, podejmuje decyzj¢ o ukoficzeniu szkotly przez shuchacza.

§46.1.Stuchacz moze zdawaé egzamin poprawkowy w przypadku uzyskania niedostatecznej
oceny z jednego albo dwoch egzamindw semestralnych.

2. Egzaminy poprawkowe sg przeprowadzane po kazdym semestrze.

3. Egzamin poprawkowy przeprowadza nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne hub
inny, wyznaczony przez Dyrektora szkoly nauczyciel tego samego przedmiotu, po
zakonczeniu semestru jesiennego nie pdZniej niz do konca lutego i po zakonczeniu semestru
wiosennego nie pdzniej niz do dnia 31 sierpnia.

4. Egzamin poprawkowy z jezyka polskiego, jezyka obcego i matematyki sklada sie
z czgdci pisemnej oraz ustnej z zagadnieh © poziomie wymagan podstawowych.
Z pozostatych zaje¢ edukacyjnych egzaminy poprawkowe zdaje sie w formie ustnej.

5. Egzamin poprawkowy z informatyki ma forme zadania praktycznego.

6. Z przeprowadzonego egzaminu poprawkowego sporzgdza si¢ protokot zawierajacy:

1) termin egzaminu poprawkowego;

2) nazwa przedmiotu objetego egzaminem poprawkowym;

3) nazwisko 1imi¢ shuchacza przystepujacego do egzaminu poprawkowego;

4) imie 1 nazwisko nauczyciela prowadzacego egzamin;

5) oceny klasyfikacyjne uzyskane przez stuchacza.

7. Do protokolu dolacza si¢ pisemne prace stuchacza oraz informacje o ustnych
odpowicdziach stuchacza wraz z wylosowanymi zestawami zadan.

8. Protokét egzaminu poprawkowego dotacza sie do arkusza ocen shuchacza.

Stuchacz, ktéry nie zdal egzaminu poprawkowego lub nie zglosil sic na egzamin nie
otrzymuje promocji na semestr programowo wyzszy i zostaje skreslony z listy stuchaczy.

9. Shichacz ma prawo zglosi¢ zastrzezenia w terminie 5 dni roboczych od dnia
przeprowadzenia egzaminu poprawkowego.

10. Egzamin poprawkowy nie dotyczy zajg¢ edukacyjnych, z ktoérych stuchaczowi
wyznaczono dodatkowy termin egzaminu semestralnego.
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§47.1. Stuchacz, ktéry z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do egzaminu
semestralnego w wyznaczonym terminie, zdaje ten egzamin w terminie dodatkowym,
wyznaczonym przez Dyrektora szkoty.

2. Termin dodatkowy wyznacza si¢ po zakoficzeniu semestru jesiennego, nie pézniej niz do
kofica lutego lub po zakoficzeniu semestru wiosennego, nie p6zniej niz do dnia 31 sierpnia.

3. Oceny z czgsci pisemnej i czesei ustnej egzaminéw semestralnych ustala sie wedbug skali,
o ktérej mowa w § 38 ust 3 pkt 3

4. Egzamin semestralny z jezyka polskiego, obcego i matematyki sktada sie z czedci ustnej

1 pisemngj. Z pozostatych zajeé edukacyjnych egzaminy semestralne zdaje si¢ w formie
pisemnej na podstawie zadan przygotowanych przez nauczyciela uczacego dany przedmiot.
5.Egzamin semestralny z informatyki ma forine zadauia praklycznego.

§48.1. Stuchacz szkoly moze by¢ zwolniony z czesci ustnej egzaminu semestralnego, jezeli

z czgsci pisemne] tego egzaminu otrzymal oceng co najmniej bardzo dobra oraz w ciggu
semestru byl aktywny na zajeciach i uzyskal oceny uznane za pozytywne w ramach
wewngtrzszkolnego oceniania.

2. Zwolnienie z czgsci ustne] egzaminu semestralnego jest réwnoznaczne ze zdaniem
egzaminu semestralnego i uzyskaniem z danych zajeé edukacyjnych semestralnej oceny
klasyfikacyjnej zgodnej z oceng uzyskang z czgsci pisemnej egzaminu semestralnego.

§49.1. Stuchacz moze zglosi¢ zastrzezenia do dyrektora szkoly, jezeli uzna, ze semestralna
ocena klasyfikacyjna z zajeé edukacyjnych zostala ustalona niezgodnie z przepisami prawa
dotyczacymi trybu ustalania tej oceny. Zastrzezenia mogg by¢ zgltaszane od dnia ustalenia tej
oceny, nie péZniej jednak niz w ciagu 7 dni od dnia zakofczenia zajec.

2. W przypadku stwierdzenia, ze semestralna ocena klasyfikacyjna z zajeé¢ edukacyjnych
zostala ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny,
Dyrektor szkoty powoluje komisje, ktéra przeprowadza sprawdzian wiadomosci

i umicjetnodci stuchacza w formie pisemnej i ustnej oraz ustala semestralng oceng
klasyfikacyjng z danych zajeé edukacyjnych.

3. Sprawdzian, o ktérym mowa w ust. 2, przeprowadza si¢ nie p6Zniej niz w terminie 5 dni od
dnia zgloszenia zastrzezen, o ktdrych mowa w ust. 1. Termin sprawdzianu, o ktérym mowa

w ust. 2, uzgadnia sig¢ ze stuchaczem.

4. W sktad komisji wechodza:

1) dyrektor szkoly albo nauczyciel zajmujacy w tej szkole inne stanowisko kierownicze - jako
przewodniczacy komisji,

2) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne,

3) dwoch nauczycieli z danej lub innej szkoly tego samego typu prowadzacych takie same
zajecia edukacyjne,

5. Nauczyciel, o ktorym mowa w ust. 4 pkt 2, moze by¢ zwolniony z udziatu w pracy komisji
na wlasng prosbg lub w innych, szczegélnie uzasadnionych przypadkach. W takim przypadku
dyrektor szkoly powotuje innego nauczyciela prowadzgcego takie same zajecia edukacyjne,

z tym ze powolanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole nastepuje w porozumieniu

z dyrektorem tej szkoty.

6. Ustalona przez komisje semestralna ocena klasyfikacyjna z zajeé¢ edukacyjnych nie moze
by¢ nizsza od ustalonej wezesniej oceny. Ocena ustalona przez komisje jest ostateczna.
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7. Z prac komisji sporzadza si¢ protokdt zawierajgcy w szezegolnoscei:

1) skiad komisji,

2) termin sprawdzianu, o ktorym mowa w ust. 3,

3) zadania (pytania) sprawdzajgce,

4) wynik sprawdzianu oraz ustalong ocene.

Protok6l stanowi zatacznik do arkusza ocen stuchacza.

8. Do protokotu, o ktérym mowa w ust. 7, dofacza si¢ pisemne prace stuchacza i zwiezla
informacjg o ustnych odpowiedziach shuchacza.

9. Stuchacz, ktéry z przyczyn usprawiedliwionych nie przystgpit do sprawdzianu, o ktérym
mowa w ust. 2, w wyznaczonym terminie, moze przystgpi¢ do niego w dodatkowym terminie
wyznaczonym przez dyrektora szkoty.

10. Przepisy ust. 1-9 stosuje si¢ odpowiednio w przypadku semestralnej oceny klasyfikacyjnej
z zaj¢¢ edukacyjnych uzyskanej w wyniku egzaminu poprawkowego, z tym ze termin do
zgtoszenia zastrzezen wynosi 5 dni od dnia przeprowadzenia egzaminu poprawkowego.

W tym przypadku ocena ustalona przez komisje jest ostateczna.

§50.1. Stuchacz, ktory nie spelnit warunkéw okreslonych odpowiednio w § 42 ust.1-3 nie
otrzymuje promocji na semestr programowo wyzszy i zostaje skreslony z listy stuchaczy.

2. Stuchacz szkoly, ktéry nie zdat egzaminu poprawkowego, o ktérym mowa w § 46 ustl, nie
otrzymuje promocji na semestr programowo wyzszy i zostaje skreslony z listy shuchaczy.

3. Dyrektor szkoly dla doroslych moze wyrazi¢ zgode na powtérzenie semestru na pisemuny
wniosek stuchacza uzasadniony sytuacja zyciowa lub zdrowotng stuchacza, ztozony
w terminie 7 dni od dnia zakoriczenia zaje¢ dydaktycznych.

4. Stuchacz moze powtarzaé semestr jeden raz w okresie ksztalcenia. W wyjatkowych
przypadkach dyrektor szkoty po zasiggnigeiu opinil Rady pedagogicznej moze wyrazié zgode
na powtorzente semestru po raz drugi w okresie ksztalcenia.

§51.1. Stuchaczowi powtarzajgcemu semestr przed uptywem 3 lat od daty przerwania nauki
zalicza sig te obowigzkowe zajecia edukacyjne, z ktdrych uzyskal poprzednio semestralng
ocen¢ klasyfikacyjng wyisza od oceny niedostatecznej i zwalnia si¢ go z obowigzku
uczeszezania na te zajecia.

2. Shuchaczowi, ktéry w okresie 3 lat przed rozpoczeciem nauki w szkole zdal egzaminy
eksternistycznie z zakresu poszezegdlnych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, okreslonych
w planie nauczania, zalicza si¢ te zajgcia i zwalnia sie go z obowiazku uczeszczania na nie.

3. W przypadku zwolnienia, o ktérym mowa w ust.1, w dokumentacji przebiegu nauczania
wpisuje si¢ ,zwolniony/a z obowiazku uczgszczania na zajecia” oraz podstawe prawna
zwolnienia.

4. W przypadku zwolnienia, o ktérym mowa w ust. 2, w dokumentacji przebiegu nauczania
wpisuje si¢ ,zwolniony/a z obowigzku uczgszczania na zajecia” oraz podstawe prawnag
zwolnienia. Zwolnienie jest réwnoznaczne z otrzymanicm semestralnej oceny klasyfikacyjnej
z danych zaje¢ edukacyjoych zgodnej z oceng uzyskana w wyniku egzaminu
eksternistycznego.

§52.1. Stuchacz konczy szkolg, jezeli w wyniku klasyfikacji koAcowej, na ktérg skladaja sie
semestralne oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych uzyskane
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W semestrze programowo najwyzszym oraz semestralne oceny klasyfikacyjne

z obowigzkowych zajg¢ edukacyjnych, ktorych realizacja zakonczyla sie w semestrach
programowo nizszych , uzyskat oceny klasyfikacyjne wyzsze od oceny niedostateczne;.

ROZDZIAL 8

Postanowienia koficowe

§53.1. Szkota prowadzi i przechowuje dokumentacje z przebiegu nauczania zgodnie
z przepisami obowigzujacymi w szkotach publicznych.

2. Liceum uzywa pieczgci urzedowych zgodnie z obowigzujgcymi przepisami.

3. Zasady wydawania oraz wzory $wiadectw i innych drukéw szkolnych, sposéb
dokonywania ich sprostowan i wydawania duplikatow oraz zasady odplatnosci za te
czynnosci okreslajg przepisy ministra wlasciwego do spraw o$wiaty i wychowania.

§54.1. Statut Liceum ogodlnoksztatcacego dla Dorostych moze by¢ zmiany na wniosek
jednego z organdéw przy uzyskaniu opinii pozostatych organéw.

2. Zmiane Statutu uchwala Rada pedagogiczna.

3. Dyrektor szkoty oglasza zmiany w Statucie w formie ustalonej dla CKZiU.

4. Upowaznia si¢ Dyrektora CKZiU do opublikowania ujednoliconego tekstu statutu Liceum
ogolnoksztatcacego dla Dorostych im. Tomasza Nocznickiego.

o DYREKTOR
CENTRUM KSZTALCEMA ZAWODCWEGO
| USTAWICAEGO
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